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MAGYAR LÍZING- ÉS FINANSZÍROZÓ TÁRSASÁGOK SZÖVETSÉGE ALAPSZABÁLY


STATUTE

HUNGARIAN LEASING AND FINANCE ASSOCIATION

1. §
A Szövetség elnevezése, székhelye és jogállása
/1/ A Szövetség teljes elnevezése:
Magyar Lízing- és Finanszírozó Társaságok Szövetsége
(a továbbiakban, jelen Alapszabály alkalmazásában: Szövetség)
A Szövetség rövidített elnevezése: Magyar Lízingszövetség
[bookmark: _Hlk137113009]A Szövetség idegennyelvű teljes elnevezése:
Hungarian Leasing and Finance Association
/2/ A Szövetség székhelye: 1051 Budapest, József Nádor tér 5-6.
/3/ A Szövetség működési területe kiterjed Magyarország egész területére.
/4/ A Szövetség a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.), valamint az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (a továbbiakban: Civil tv.) alapján működő civil szervezet. Független, demokratikusan szervezett, önkormányzati elven alapuló szakmai, érdekvédelmi és érdekképviseleti szövetség, amely tevékenységét a jogszabályok, valamint ezen Alapszabály előírásai szerint, önálló jogi személyként végzi.
[bookmark: _Hlk137113092]/5/ A Szövetség számlavezető bankja és pénzforgalmi számlaszáma: OTP Bank Nyrt. 11705008-22535445
/6/ A Szövetség adószáma: 19668040-2-41
/7/ A Szövetség nyilvántartásba vétele, nyilvántartásba vételi száma és országos azonosítója: Fővárosi Törvényszék, 01-02-0003667, 0100/66055/1991/660551991
/8/ A Szövetség elektronikus kapcsolattartási címe: 19668040#cegkapu
[bookmark: _Hlk137113314]/9/ A Szövetség honapja, közösségi felületei: https://lizingszovetseg.hu/; Facebook: https://www.facebook.com/lizingszovetseg  
2. §
A Szövetség célja, alaptevékenysége
/1/ A Szövetség alapvető célja, hogy a lízing és finanszírozó társaságok érdekképviseleti,
szakmai koordinációs és véleménynyilvánítási fórumaként szolgáljon.
/2/ A Szövetség célja, hogy támogassa a hazai lízing és finanszírozási piac fejlődését, mindent megtegyen a tisztességes piaci környezet létrejöttéért és fennmaradásáért, és minden lehetséges fórumon képviselje a szervezet tagjainak ez iránti igényét.
/3/ A Szövetség célja, hogy a pénzügyi lízing, operatív lízing, hitel, kölcsön és egyéb formában nyújtott finanszírozási szolgáltatások területén a tagjai számára olyan nem kötelező, útmutatás jellegű, tájékoztató szakmai normákat, ajánlásokat alakítson ki, melyek erősítik az ügyfelek bizalmát, elősegítik a tagvállalatok munkatársai szakmai színvonalának emelkedését és biztosítják a tisztességes piaci versenyt.
/4/ A Szövetség célja, hogy olyan jogi szabályozás alakuljon ki Magyarországon, mely versenysemleges működést biztosít az egymással versenyző finanszírozási termékek és szolgáltatások számára
/5/ A Szövetség célja, hogy érdekképviseleti tevékenységével segítse tagjai munkáját.
/6/ A Szövetség közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt, illetve azoktól támogatást nem kap, továbbá országgyűlési és önkormányzati képviselőjelöltet nem állít és nem támogat.
/7/ A Szövetség a fenti általános célok elérése érdekében a következő alaptevékenységeket
végzi:
/7.1/ Megfelelő belső szakmai fórumok létrehozása, jogszabályokkal összhangban történő működésük biztosítása a célok elérése érdekében.
/7.2/	A lízing és finanszírozási szolgáltatások nyújtói számára önszabályozó és a jogszabályi
előírásokat kiegészítő nem kötelező, tájékoztató szakmai és etikai normák kidolgozása.
/7.3/ A finanszírozási környezet kívánt fejlődésével kapcsolatos tervek, javaslatok kidolgozása harmadik, független szereplő bevonásával, és ezek képviselete a jogalkotók, illetve a piacot szabályozó hatóságok felé.
/7.4/ Részvétel a tagok tevékenységét érintő jogszabályok előkészítésében, a jogszabályok gyakorlati végrehajtásának véleményezése, érdekképviselet a jogalkotók és alkalmazók irányában.
/7.5/ Szakmai oktatási, ismeretterjesztési tevékenység folytatása és támogatása, ennek keretében nem kötelező, tájékoztató oktatási anyagok kialakítása, oktatási tevékenység végzése, kölcsönös támogatás, illetve együttműködés a szakoktatási intézményekkel, szakmai továbbképzések elősegítése, belső és nyilvános szakmai fórumok szervezése.
/7.6/ A Szövetség céljainak megvalósításához szükséges általános felvilágosító tevékenység érdekében folyamatos PR tevékenység folytatása.
/7.7/ Külföldi lízing és finanszírozó társaságokat tömörítő szövetségekkel (pl.: Leaseurope, Eurofinas) kapcsolatok kialakítása és azok ápolása, érdekképviselettel, finanszírozással kapcsolatos tapasztalatok, információs és oktatási anyagok cseréje.
/7.8/ A Szövetség– célja megvalósítása gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében – az
/1/-/6/ pontokban meghatározott céljai megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági- vállalkozási tevékenységet kiegészítő jelleggel folytathat, amennyiben ez a cél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.
/7.9/ A Szövetség, illetve annak tagjai céljaik megvalósítása során messzemenően figyelembe veszik a tevékenységükből fakadó és az esetleges azt korlátozó jogszabályokat, különös tekintettel a tisztességtelen piaci magatartás és versenykorlátozás tilalmáról szóló, többször módosított 1996. évi LVII. törvény – versenytörvény – rendelkezéseire.
/7.10/ A Szövetség a céljaival nem összeegyeztethető tevékenységet folytató, illetve viselkedési és etikai normáit megsértő tagjaival szemben az Etikai Szabályzatban meghatározott szankciókat alkalmaz.
3. §
A Szövetség tagjai
/1/ A Szövetség rendes tagja kizárólag pénzügyi lízinggel, operatív lízinggel, személyi kölcsönnel, illetve egyéb eszköz, ingatlan és árufinanszírozással foglalkozó, tevékenységét Magyarországon folytató gazdasági társaság lehet. A rendes tagság a tagvállalat által megjelölt cégcsoport tag gazdasági társaságok összességére vonatkozik.
/2/ A Szövetség pártoló tagja lehet bármely olyan gazdasági társaság vagy egyesület, amely a Szövetség szakmai célkitűzéseivel azonosul, és a Szövetség rendes tagjai közül legalább kettő ajánlja a Szövetség pártoló tagjává válását.
/3/ A szövetségi tagság a Szövetséghez benyújtott belépési nyilatkozatnak az Elnökség által történő elfogadását követően a Közgyűlés jóváhagyásával jön létre. A nyilatkozattevőnek a belépési nyilatkozatban nyilatkoznia kell, hogy a Szövetség Alapszabályát és a Szövetség tagjai által elfogadott szokásokat és etikai szabályokat megismerte és magára nézve kötelezőnek elfogadja, illetve rendes tagság esetén a tagság mely gazdasági társaságokra vonatkozik. A nyilatkozattevő a belépési nyilatkozathoz mellékeli a cégcsoport tagjaként taggá váló gazdasági társaságok nyilatkozatát is, amelyben a Szövetség tagjává váló cégcsoport tag is nyilatkozik arról, hogy a Szövetség Alapszabályát és a Szövetség tagjai által elfogadott szokásokat és etikai szabályokat megismerte és magára nézve kötelezőnek elfogadja.
/4/ A Szövetség biztosítja a tagfelvételi kérelmekről való megkülönböztetés-mentes, objektív döntéshozatalt.
/5/ A Szövetség a (pártoló) tagságra pályázó vállalkozás tagfelvételi kérelmét elutasítja, amennyiben az
a) nem felel meg a 3.§ /1/ és /2/ bekezdésében foglaltaknak;
b) a belépési nyilatkozatot nem írja alá.
/4/ A tagokat a Szövetségben a törvényes képviselője vagy írásban meghatalmazott személy
képviseli.
4. §
A tagok jogai és kötelezettségei
/1/ A Szövetség rendes tagja jogosult:
· szavazati joggal részt venni a Szövetség rendezvényein,
· választhat, és a vezető tisztségviselője természetes személyként választható az
Elnökség tagjává, elnökévé és alelnökévé,
· szakmai kérdések megvitatását kezdeményezni a Közgyűlésnél, az Elnökségnél, a
bizottságoknál.
/2/ A Szövetség pártoló tagja jogosult:
· tanácskozási joggal részt venni a Szövetség rendezvényein,
· szakmai kérdések megvitatását kezdeményezni a Közgyűlésnél, az Elnökségnél, a
bizottságoknál.
[bookmark: _Hlk137113368]/3/ A Szövetség rendes és pártoló tagja egyaránt köteles:
· a Szövetség belső szabályzatait és etikai normáit betartani,
· a Szövetség Közgyűlésének és Elnökségének határozatai szerint eljárni,
· a Közgyűlés által évente meghatározott mértékű tagdíjat, ezen felül a rendes tag a Közgyűlés, illetve az Elnökség által meghatározott póttagdíjat megfizetni a Szövetség által kiállított számla alapján,
· a Szövetség Alapszabályában és Etikai Szabályzatában foglaltakat betartani,
· az üzleti titok megtartására az Elnökség által megjelölt témakörben.
/4/ A Szövetség rendes tagjai kötelesek a tagsági viszonyuk keletkezését követő 30 napon belül a Főtitkárnak bejelenteni, hogy tevékenységüktől függően mely állandó területi bizottságban fejtik ki tevékenységüket, mely bizottság tagjai lesznek. Minden tag köteles legalább egy állandó területi bizottságba bizottsági tagként belépni. A tag ezirányú nyilatkozatának hiányában a Főtitkár minden év január 31. napjáig a tag előző évi statisztikai adatszolgáltatása alapján besorolja a tagokat a tevékenységüktől függően az adott állandó területi bizottság(ok)ba.
/5/ A Szövetség valamennyi rendes tagja egyben tagja a Szövetség Jogi, Adó és Számviteli, Risk és Fraud, Oktatási, valamint Statisztikai Bizottságának. A Szövetség rendes tagjai kötelesek minden olyan bizottságba kapcsolattartót delegálni, amelynek tagjai. A kapcsolattartók elérhetőségi adatainak frissítése a tagvállalat kötelessége.
5. §
A tagság megszűnése
/1/ A szövetségi tagság megszűnik:
a) a tag kilépésével,
b) a tag jogutód nélküli megszűnésével,
c) kizárással,
/2/ Az Elnökség kizárhatja azt a tagot, amely a tagdíjat vagy a póttagdíjat – ideértve a késedelmi kamatot is – a Főtitkárnak az esedékességet követő hatvan nap eltelte utáni írásbeli, a jogkövetkezményekre való kifejezett felhívást is tartalmazó felszólítása ellenére, az abban megjelölt, harminc napnál nem rövidebb határidőn belül nem fizette meg.
A Közgyűlés az Elnökség vagy az Etikai Bizottság javaslatára kizárhatja azt a tagot, amely az Alapszabály vagy az Etikai Szabályzat valamely rendelkezését szándékosan vagy súlyos gondatlansággal megszegte, vagy amely egyébként veszélyezteti a Szövetség valamely céljának megvalósítását.
A kizárásról szóló előterjesztésnek tartalmaznia kell a kizárást megalapozó tényeket, körülményeket, az azokat alátámasztó bizonyítékokat. Az előterjesztést a tagnak írásban, az Elnökség, illetve a Közgyűlés előtt legalább nyolc nappal meg kell küldeni. A kizárásról való döntés előtt lehetőséget kell adni az érintett tagnak, hogy védekezését az Elnökség ülésén, illetve a Közgyűlésen előadhassa, valamint hogy az Elnökség üléséig a tagdíjhátralékát megfizesse. A kizárásról szóló döntést – amely tartalmazza a tagsági jogviszony megszűnését, illetve a kizárást megalapozó tényeket, körülményeket, az azokat alátámasztó bizonyítékokat, valamint a jogorvoslati lehetőségekről való tájékoztatást – a taggal írásban kell közölni.
/3/ A Szövetségből az Elnökséghez címzett írásbeli nyilatkozattal lehet kilépni. A tag köteles a Szövetségből kilépni, ha nem felel meg a 3. § /1/ bekezdésében meghatározott feltételnek. A kilépés a nyilatkozat Elnökség általi kézhezvétele naptári évének utolsó napjával szűnik meg.
6. §
A Szövetség bizottságai
/5/ A Szövetség állandó bizottságai, amelyek működését a külön bizottsági ügyrenddel rendelkező bizottságokon kívül mindenkor a hatályos Általános Bizottsági Ügyrend szabályozza:
a) az Etikai Bizottság, melynek feladata a tagok működése során felmerülő etikai kérdések véleményezése, és az elvárt etikus piaci magatartás alapvető normáinak kialakítása, továbbá az etikai vétségek megállapítása és a szankciók foganatosítása, és amelynek működését mindenkor a hatályos Etikai Szabályzat szabályozza.
b) 	a Jogi Bizottság, melynek feladata a Szövetség tagjait érintő jogszabályi, jogalkotási kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
c)	az Adó és Számviteli Bizottság, melynek feladata a Szövetség tagjait érintő pénzügyi, számviteli, adózási kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
d)	a Risk és Fraud Bizottság, melynek feladata a Szövetség tagjait érintő kockázatkezelési, csalásmegelőzési kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
e) [image: ]a Statisztikai Bizottság, amely feladata a Szövetség tagjai által a Szövetség által megbízott, független, harmadik félnek szolgáltatott adatok körének, struktúrájának, tartalmának, az adatszolgáltatás gyakoriságának kialakítása és meghatározása, és amelynek működését mindenkor a hatályos Statisztikai Bizottsági Ügyrend szabályozza.
f) az Oktatási Bizottság, melynek feladata a Szövetség által a tagjai, a partnerek, illetve a tagok ügyfelei számára a Szövetség által nyújtott oktatási – képzési tevékenység szakmai támogatása, a Szövetség weboldalára készülő tartalmi elemek szakmai lektorálása, egyéb, a Szövetség oktatási-képzési tevékenységével kapcsolatos feladatok ellátása
g) az Ellenőrző Bizottság, melynek feladata a Szövetség gazdálkodásának ellenőrzése, és amelynek működését mindenkor a hatályos Ellenőrző Bizottsági Ügyrend szabályozza.
/6/ A Szövetség állandó területi bizottságai, amelyek működését mindenkor a hatályos
Általános Bizottsági Ügyrend szabályozza:
h) az Autó Bizottság, melynek feladata a Szövetség autófinanszírozással foglalkozó tagjait érintő kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
i) a Flotta Bizottság, melynek feladata a Szövetség flotta-szolgáltatással foglalkozó tagjait érintő kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
j) az Eszköz Bizottság, melynek feladata a Szövetség gép-berendezés finanszírozással foglalkozó tagjait érintő kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
k) az Ingatlan Bizottság, melynek feladata a Szövetség ingatlan finanszírozással foglalkozó tagjait érintő kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
l) a Truck Bizottság, melynek feladata a Szövetség truck finanszírozással foglalkozó tagjait érintő kérdések részletes vizsgálata, véleményezése, és azzal kapcsolatos javaslattétel.
/7/ Az Elnökség saját kezdeményezésére vagy öt tag kérésére további állandó, vagy meghatározott eseti feladatok elvégzésére bizottságokat hozhat létre.
/8/ Az Etikai Bizottság vezetője az erre a Közgyűlés által kijelölt Alelnök.
/9/ A bizottságok tagjai a Szövetség tagjai által az egyes bizottságokba delegált személyek, kivétel az Ellenőrző és Etikai Bizottság, amelynek tagjait a Közgyűlés választja. Az Etikai Bizottság megbízatásának időtartamára, valamint annak megszűnésére az Ellenőrző Bizottság megbízatására vonatkozó szabályokat kell megfelelően alkalmazni.
/10/ A bizottságok működésének és irányításának részletes szabályait az egyes bizottságok ügyrendje tartalmazza, amely csak az Elnökség jóváhagyásával térhet el az Általános Bizottsági Ügyrendtől és amely az Alapszabállyal, a Szervezeti és Működési Szabályzattal („SzMSz”) illetve az Etikai Szabályzattal nem lehet ellentétes. A bizottságok összehívása, és az ügyrendi javaslat kialakítása az adott bizottság elnökének a feladata.
/11/ Az Ellenőrző Bizottság és az Etikai Bizottság kivételével a bizottságok elnökének
személyére a bizottság tagjai tesznek javaslatot és azokat az Elnökség választja meg.
7. §
Az Ellenőrző Bizottság
/1/ Az Ellenőrző Bizottság a Szövetség felügyelő bizottsága. Tevékenységéért a Közgyűlésnek tartozik felelősséggel. Az Ellenőrző Bizottság két tagból és egy elnökből áll, akiket a Közgyűlés titkos szavazással választ meg öt évre. Az Ellenőrző Bizottság elnöke, illetve tagja lehet bármely, a Ptk. 3:22. § (1) bekezdésében meghatározott feltételnek megfelelő természetes személy, akivel szemben nem állnak fell a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdésben meghatározott kizáró okok, és aki vagy akinek hozzátartozója nem tagja az Elnökségnek..
/2/ Az Ellenőrző Bizottság tevékenységéről évente beszámol a Közgyűlésnek.
/3/ Az Ellenőrző Bizottság az éves ellenőrzési programját maga állapítja meg, működését részletesen a mindenkor hatályos Ellenőrző Bizottsági Ügyrend határozza meg.
/4/ Az Ellenőrző Bizottság ellenőrzi:
a) a Szövetség Alapszabály szerinti működését,
b) a jogszabályok és a szövetségi ügyrendek előírásainak megtartását,
c) a költségvetés végrehajtását, a gazdálkodás rendszerére vonatkozó szabályok betartását, a Szövetség kezelésében lévő vagyon működését,
d) a Közgyűlés által létesített pénzügyi alapok felhasználásának szabályszerűségét.
/5/ Az Ellenőrző Bizottság köteles évente megvizsgálni a Szövetség költségvetésének végrehajtásáról készített költségvetési beszámolót, valamint a pénzügyi mérleget és megállapításairól a Közgyűlésnek írásban jelentést kell tennie.
/6/ Az Ellenőrző Bizottság hiányosság megállapítása esetén annak jellegétől függően az
alábbi intézkedéseket teheti:
a) kisebb hiányosságokra írásban felhívja az Elnök és a Főtitkár figyelmét és rámutat a követendő eljárásra,
b) súlyosabb hiányosság megállapítása esetén írásban tájékoztatja az illetékes testületet, a Szövetség Elnökét és Főtitkárát és kezdeményezi a szükséges intézkedések megtételét. Ha a kezdeményezés 30 napon belül nem vezet eredményre, vagy ha az ellenőrzés az Elnökség tevékenységével kapcsolatban állapít meg súlyosabb hiányosságokat, az Ellenőrző Bizottság kezdeményezheti a Közgyűlés összehívását. Ennek elmulasztása esetén vagy azonnali intézkedést igénylő esetben az Ellenőrző Bizottság összehívhatja az Elnökséget, a Közgyűlést. Ennek sikertelensége esetén az Ellenőrző Bizottság írásban haladéktalanul tájékoztatja a törvényességi felügyeletet ellátó ügyészséget.
/7/ Az Ellenőrző Bizottság elnökének, illetve tagjának megbízatása megszűnik
a) a megbízás időtartamának lejártával,
b) a Közgyűlés általi visszahívással,
c) lemondással,
d) halálával,
e) a cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő
korlátozásával,
f) a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdése vagy a Ptk. 3:26. § (2) bekezdése szerinti, kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével.
/8/ A Közgyűlés az Ellenőrző Bizottság elnökét, illetve tagját – új elnök, illetve tag haladéktalan megválasztásával – bármikor visszahívhatja.
/9/ Az Ellenőrző Bizottság elnöke, illetve tagja a Szövetség elnökéhez címzett írásbeli
nyilatkozatával bármikor lemondhat a megbízatásáról.
/10/ Ha az Ellenőrző Bizottság elnökének, illetve tagjának a megbízatása a /7/ bekezdés c)-f) pontja szerint szűnt meg, a Közgyűlés kilencven napon belül választ új elnököt, illetve tagot.
8. §
A Szövetség Közgyűlése
/1/ A Szövetség döntéshozó szerve a Közgyűlés. A Szövetség Közgyűlését évente legalább egy alkalommal össze kell hívni, de akkor is össze kell hívni, ha a Szövetség Elnökségének bármely tagja, vagy a Szövetség tagjainak legalább 20 százaléka, 30 nappal korábban, a napirendi pontok és a Közgyűlés javasolt időpontjának megjelölésével írásban kéri, illetve ha azt a bíróság elrendeli. Össze kell hívni a Közgyűlést a Ptk. 3:81. § (1) bekezdésében meghatározott körülmények fennállása esetén, azzal, hogy az így összehívott Közgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület megszüntetéséről dönteni. A Közgyűlést az Elnökség, illetve a 9. §
/6/ bekezdés b) pontja szerinti esetben az Ellenőrző Bizottság hívja össze.
/2/ A Közgyűlésen szavazati joggal vesznek részt a rendes tagok törvényes képviselőjük vagy meghatalmazottjuk útján, tanácskozási joggal vesznek részt a pártoló tagok törvényes képviselőjük vagy meghatalmazottjuk útján, továbbá tanácskozási joggal vesznek részt a Szövetség tisztségviselői.
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/3/ A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:
a) a Szövetség Alapszabályának, SzMSz-ének megállapítása és módosítása,
b) a Szövetség Elnökének, Alelnökeinek, valamint az Elnökség tagjainak megválasztása, visszahívása,
c) a póttagdíj fizetésének elrendelése, mértékének megállapítása, kivéve a 15. § /8/ bekezdésében foglalt esetet,
d) az Etikai Bizottság tagjainak megválasztása, visszahívása, és az Etikai bizottság elnökének kijelölése az alelnökök közül, valamint visszahívása,
e) az Etikai Szabályzat elfogadása,
f) az éves költségvetés és az előző évről szóló számviteli beszámoló elfogadása,
g) az éves tagdíj mértékének meghatározása,
h) az Elnökség évi beszámolójának elfogadása,
i) a Szövetség megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása,
j) a Szövetség tagjainak sorából történő kizárás, a tagdíj fizetés elmulasztása miatti
kizárást kivéve,
k) rendes tag felvételének jóváhagyása,
l) pártoló tag felvételének jóváhagyása,
m) az Ellenőrző Bizottság Elnökének és tagjainak megválasztása, visszahívása,
n) az éves versenyjogi megfelelési beszámoló elfogadása;
o) dönt a hatáskörébe tartozó mindazon kérdésekben, amelyeket a Ptk. 3:74. §-a, az Alapszabály vagy az SzMSz a hatáskörébe utal.
/4/ A Közgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell hagyni. A tagot a Közgyűlésen a törvényes képviselője, vagy írásban meghatalmazott személy képviseli.
/5/ Ha a Közgyűlés nem volt határozatképes, és az eredeti meghívó a megismételt közgyűlés helyét és időpontját, továbbá a megismételt közgyűlésről való távolmaradás jogkövetkezményeit tartalmazza, a megismételt közgyűlés az eredeti napirenden szereplő ügyekben a jelenlevők által képviselt szavazati jog mértékétől függetlenül határozatképes, feltéve, hogy a megismételt közgyűlést az eredeti időpontot legalább három és legfeljebb tizenöt nappal követő időpontra hívták össze.
/5a/ A Közgyűlés nyilvános, azonban bármely tag indítványára a Közgyűlés zárt ülést rendelhet el, amelyen a rendes és pártoló tagok törvényes képviselői vagy meghatalmazottjai, továbbá a zárt ülés elrendeléséről szóló határozatban megjelölt személyek vehetnek részt.
/6/ A Közgyűlés a határozatait szavazással hozza, amely a tisztségviselők választása és visszahívása kivételével nyílt. A Közgyűlésen a rendes tagok – a jelen pont szerinti, az érdekképviseleti célú póttagdíj fizetési kötelezettséggel összefüggő döntés kivételével – azonos értékű szavazatot adhatnak le, azzal, hogy a rendes tag – amennyiben erre a Közgyűlésnek az éves tagdíj megállapítására vonatkozó határozata lehetőséget ad – a tagdíjból biztosított kedvezmény ellenében lemondhat a Közgyűlésen gyakorolható szavazati joga egy részéről, amelyet a rendes tag – az erről rendelkező közgyűlési határozat eltérő rendelkezése hiányában – a tárgyévet megelőző év december 31. napjáig köteles bejelenteni az Elnökségnek.
A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít, akivel a határozat szerint szerződést kell kötni, aki ellen a határozat alapján pert kell indítani, akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapítója, aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll, vagy aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.
A Közgyűlés a határozatait – ha az Alapszabály eltérően nem rendelkezik – a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok több mint felével hozza meg. A Szövetség Alapszabályának módosításához a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok legalább háromnegyedére, míg a Szövetség céljának módosításához és a /3/ bekezdés i) pontja szerinti döntéshez az összes szavazat legalább háromnegyedére van szükség. A határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok legalább kétharmada szükséges az SZMSZ elfogadásához és módosításához, az Etikai Szabályzat elfogadásához és módosításához, az éves tagdíj mértékének meghatározásához, valamint a Szövetség bizottságainak ügyrendjének elfogadásához.
Az érdekképviseleti célú póttagdíj fizetési kötelezettségre vonatkozó határozat meghozatalához az érintett tagoknak, az érintett portfóliónak az előző naptári év fordulónapján fennálló arányában számított szavazatai legalább kétharmada szükséges. Amennyiben vitatott, hogy valamely tag érintett-e, úgy erről a Közgyűlés jogosult dönteni.
/7/ A Közgyűlésre szóló meghívót az Elnökség vagy az Ellenőrző Bizottság döntése alapján a Főtitkár, annak akadályoztatása esetén az Elnökség vagy az Ellenőrző Bizottság által kijelölt személy írásban küldi ki a tagok, a pártoló tagok, továbbá a Szövetség tisztségviselői részére olyan módon, hogy a meghívó kézbesítése legalább tizenöt nappal, sürgős esetben, az Elnökség döntése alapján nyolc nappal a Közgyűlés tervezett időpontját megelőzően megtörténjen. A meghívónak tartalmaznia kell a Szövetség nevét és székhelyét, az ülés helyét és időpontját, a tagi álláspont kialakításához szükséges részletezettségű napirendet, valamint ahhoz csatolni kell egyes napirendi pontokhoz kapcsolódó írásbeli előterjesztéseket, amelynek tartalmaznia kell a Közgyűlés döntésére vonatkozó szövegszerű javaslatot.
A Közgyűlés az ülésének kezdetén nyílt szavazással a rendes tagok törvényes képviselői, illetve meghatalmazottjai közül levezető elnököt, jegyzőkönyv-vezetőt és két jegyzőkönyv- hitelesítőt választ. A Közgyűlés ezt követően határoz a napirend elfogadásáról, amelynek során a meghívóban nem szereplő napirendi pont csak akkor vehető fel a Közgyűlés napirendjére, ha a Közgyűlésen minden rendes tag jelen van, és a javasolt napirendi pont felvételét egyhangúan megszavazzák.
A Közgyűlés az egyes napirendi pontokat az elfogadott napirend szerinti sorrendben tárgyalja meg. A napirendi ponthoz érkező hozzászólásokat követően a levezető elnök a napirendi pont vitáját lezárja. Döntést igénylő napirendi pont esetén a Közgyűlés először az előterjesztésben szereplő döntési javaslathoz benyújtott, szövegszerű módosító javaslatokról szavaz, majd a döntési javaslatnak az elfogadott módosító javaslatokkal egységes szerkezetű szövegéről határoz. A szavazások eredményét a levezető elnök szóban hirdeti ki. A tisztségviselők megválasztása és visszahívása során a szavazatokat a Közgyűlés jegyzőkönyvének vezetője számlálja meg, azzal, hogy amennyiben a jegyzőkönyv vezetője a döntésben érintett, a szavazatszámlálót a rendes tagok nem érintett törvényes képviselő, illetve meghatalmazottjai közül a Közgyűlés külön, nyílt szavazással választja meg.
A Közgyűlésről a megválasztott jegyzőkönyv-vezető jegyzőkönyvet készít, amelyet a levezető elnök, a jegyzőkönyv-vezető és két jegyzőkönyv-hitelesítőt aláírásával lát el. A jegyzőkönyv tartalmazza a Szövetség nevét helyét és székhelyét, a Közgyűlés helyét és idejét, a Közgyűlés levezető elnökének, a jegyzőkönyvvezetőnek, a jegyzőkönyv hitelesítőjének a nevét; a Közgyűlés napirendjét, az egyes napirendi pontokkal összefüggő hozzászólók nevét, a hozzászólás lényegét, a határozatképesség fennállását, a határozati javaslatokat, a Közgyűlés döntéseit, a határozatokat, amelyeknek rendelkezni kell a végrehajtásukért felelős személyek nevéről, valamint – szükség esetén – a végrehajtásuk határidejéről is; a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazástól tartózkodók számát. A jegyzőkönyvhöz jelenléti ívet kell csatolni, amely tartalmazza a részt vevő tagok nevét, székhelyét, az őket képviselő személy nevét és saját kezű aláírását, az ülésről annak berekesztése előtt távozó tag(ok) és az általuk képviselt tagvállalkozás nevét és a távozás időpontját. A jegyzőkönyvet annak elkészülte után a Szövetség irattárában kell őrizni. Amennyiben a Közgyűlés az ott jelen nem levő személyeket is érintő döntést hoz, a döntést az érintettekkel három munkanapon belül írásban közölni kell.
/7a/ A Közgyűlés ülés tartása nélkül is hozhat határozatot. Ebben az esetben a tagok a /7/ bekezdés szerinti szövegszerű határozati javaslat kézhezvételétől számított, a határozati javaslatban meghatározott határidőn, de legalább 8 napon belül juttathatják el írásbeli szavazatukat a Szövetség ügyintéző szervéhez, mely történhet elektronikus levél vagy fax útján is.
A határozathozatal során ezen Alapszabálynak a határozatképességre és szavazásra vonatkozó rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a határozathozatali eljárás akkor eredményes, ha a legalább annyi szavazatot megküldenek az ügyintéző szerv részére, amennyi szavazati jogot képviselő tag a jelenléte szükséges lenne a ülés tartása esetén.
Ha bármely tag az ülés megtartását kívánja, a Közgyűlést a /7/ bekezdésben meghatározott
módon össze kell hívni.
A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követő három napon belül – ha valamennyi tag szavazata ezt megelőzően érkezik meg, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napjától számított három napon belül – az ügyintéző szerv megállapítja a szavazás eredményét, és azt további három napon belül közli a tagokkal. A határozathozatal napja a szavazási határidő utolsó napja, ha valamennyi szavazat korábban beérkezik, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napja.
/7b/ A Közgyűlés elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével is tartható. A tagok részére történő meghívóra, a határozati javaslatok kiküldésére vonatkozó szabályok ebben az esetben is megfelelően alkalmazandók, azzal az eltéréssel, hogy a meghívóhoz csatolni kell a használni kívánt elektronikus hírközlő eszközhöz és szavazóalkalmazáshoz való hozzáférés lehetőségeiről szóló tájékoztatót is.
A tagoknak a meghívó kézhezvételétől számított 5 napon belül tájékoztatniuk kell a Szövetség Titkárságát arról, hogy a közgyűlésen a tag mely képviselője fog részt venni, és a szavazás lebonyolításhoz mely email címet fog használni.
Az elektronikus hírközlő eszköz igénybevételével megtartott ülés lebonyolítására igénybe vehető elektronikus hírközlési eszközt és titkos szavazás esetén a szavazás módját az összehívó szerv (Elnökség vagy Ellenőrző Bizottság) határozza meg. A hírközlő eszköznek biztosítania kell a tagok közötti kölcsönös és korlátozásmentes kommunikációt. A titkos szavazás módját úgy kell megválasztani, hogy az biztosítsa, hogy csak az arra jogosultak szavazhassanak és minden jogosult csak egy szavazatot adhasson le, valamint hogy titkos szavazás elrendelése esetén az egyes szavazók szavazatai ne lehessenek azonosíthatóak. Ebből a célból szavazóalkalmazás is igénybe vehető.
A közgyűlésen a levezető elnök csendes beleegyezéssel is elrendelheti a nyílt szavazást.
/8/ A közgyűlés elé terjesztett, a Szövetségnek felróható okból felmerülő póttagdíj befizetésre vonatkozó javaslatnak az ezzel kapcsolatos felelősség megállapítását is tartalmaznia kell.
9. §
A Szövetség Elnöksége
/1/ Az Elnökség a Szövetség hét tagból álló ügyvezető szerve. Az Elnökség tagjait a Közgyűlés titkos szavazással öt évre választja meg. Az elnökségi tagok közül a Közgyűlés Elnököt, a két Alelnököt is választ, szintén titkos szavazással öt évre.
/1a/ A Szövetség elnöke, alelnöke és elnökségi tagja olyan nagykorú természetes személy lehet, akivel szemben nem állnak fenn az alábbi kizáró okok: 
a) akinek a cselekvőképességét e tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták
b) aki olyan rendes tag vezető tisztségviselője, mely rendes tagnak tagdíjtartozása nincs
c) aki nem áll közügyektől eltiltás hatálya alatt
d) aki nem töltött be vezető tisztséget három éven belül olyan megszűnt gazdasági társaságnál vagy szervezetnél annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig, amely () jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki () amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel () amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletzárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletzárást helyettesítő bírságot szabott ki () amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint felfüggesztette vagy törölte () amelyet a cégnyilvántartásból kényszertörlés útján töröltek
e) akit nem tiltottak el a vezető tisztségviselői tevékenységtől
f) aki nem áll a Szövetség tevékenységébe tartozó foglalkozástól eltiltó jogerős bírói ítélet hatálya alatt
g) akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült
A Szövetség elnökévé, alelnökévé és elnökségi tagjává – ha a Közgyűlés külön határozatával felmentést nem ad – az választható meg, aki a Szövetség rendes tagjának a vezető tisztségviselője. A megválasztott elnökségi tagnak, elnöknek, alelnöknek a tisztség elfogadását – a kizáró okok hiányára vonatkozó nyilatkozattal együtt – írásban meg kell erősítenie.
/2/ A Szövetség elnökének, alelnökének és elnökségi tagjának megbízatása megszűnik:
a) a megbízatási idő lejártával,
b) visszahívással,
c) lemondással,
d) a halálával,
e) a cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásával,
f) a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdése szerinti ok bekövetkeztével.
/2a/ A Szövetség elnökének, alelnökének és elnökségi tagjának megbízatása megszűnik akkor is, ha a Szövetség rendes tagjánál betöltött vezető tisztségviselői megbízatása megszűnik, és a soron következő Közgyűlés a megbízatás fenntartásáról nem határoz. A megbízatás fenntartásának elmaradása esetén a Közgyűlés új elnököt, alelnököt, illetve elnökségi tagot választ.
/2b/ A Közgyűlés a Szövetség elnökét, alelnökét, illetve elnökség tagját – új elnök, alelnök, illetve tag haladéktalan megválasztásával – bármikor visszahívhatja.
/2c/ A Szövetség elnöke az alelnökökhöz, az Elnökség többi tagja a Szövetség elnökéhez címzett írásbeli nyilatkozatával bármikor lemondhat a megbízatásáról.
/2d/ Ha a Szövetség elnökének, alelnökének és elnökségi tagjának a megbízatása a /2/ bekezdés c)-f) pontja vagy a /2a/ bekezdés szerint szűnt meg, a Közgyűlés kilencven napon belül választ új elnököt, alelnököt, illetve tagot.
/4/ Az Elnökség jogosult bármely, nem a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyben dönteni. Az Elnökség határozatképes négy Elnökségi tag jelenléte esetén. Ha az Elnökség ülésének összehívása nem szabályszerűen történt, az Elnökség akkor határozatképes, ha azon minden tagja jelen van, és egyikük sem tiltakozik az ülés megtartása ellen. Az Elnökség a határozatait nyílt szavazással, az Elnökség jelenlévő tagjai több mint felének szavazatával hozza.
/5/ Az Elnökség szükség szerint tartja üléseit. Az Elnökség bármely tagja kezdeményezheti Elnökségi ülés tartását. Az Elnökség az ülését elektronikus hírközlő eszközök igénybevételével is megtarthatja, feltéve, hogy annak során a résztvevők azonosítása, valamint a résztvevők közötti kölcsönös és korlátozásmentes kommunikáció biztosítható. Az elektronikus hírközlő eszköz közvetítésével tartott ülésen elhangzottakat és a meghozott határozatokat úgy kell rögzíteni, hogy azok utóbb is ellenőrizhetőek legyenek.
/6/ Az Elnökség ülését a Főtitkár a meghívó kiküldésével hívja össze. A Főtitkár akadályoztatása vagy mulasztása esetén, az Elnök, az ő akadályoztatása vagy mulasztása esetén az Elnökség bármely tagja, illetve a 9. § /6/ bekezdés b) pontja szerinti esetben a Főtitkár gondoskodik az ülés összehívásáról. A meghívót az ülést megelőző 3 munkanappal a napirendi pontok, az azokhoz kapcsolódó írásbeli előterjesztések, az ülés helye és az időpontja megjelölésével írásban kell megküldi az Elnökség tagjainak.
/7/ Az Elnökség ülés tartása nélkül is hozhat határozatot. Erre a 10.§ /7a/ bekezdését kell megfelelően alkalmazni azzal, hogy a szavazat leadására megszabott határidő legalább 3 nap lehet.
/8/ Az Elnökség ülése nyilvános, azonban az Elnökség bármely tagjának indítványára az Elnökség zárt ülést rendelhet el, amelyen az Elnökség tagjai, továbbá a zárt ülés elrendeléséről szóló határozatban megjelölt személyek vehetnek részt. Az Elnökség ülése napirendjének kiegészítését az Elnökség bármely tagja kezdeményezheti, amelyről az Elnökség pontonként határoz. Az Elnökség ezt követően határoz a napirend elfogadásáról. Az Elnökség üléséről a Szövetség elnöke jegyzőkönyvet készít, amelyet az aláírásával lát el, majd azt három munkanapon belül az Elnökség tagjainak írásban megküldi.
/9/ Az Elnökség feladatait testületi szervként látja el.
/10/ Az Elnökség feladata és hatásköre:
a) képviseli a Szövetséget, a 11.§. /11/ bekezdés szerint,
b) kidolgozza és a Közgyűlésnek jóváhagyásra előterjeszti munkatervét, melynek végrehajtásáról évente a Közgyűlésnek beszámol,
c) az Alapszabályban megjelölteken kívül további állandó vagy ideiglenes bizottságokat hoz létre, szüntet meg,
d) összehívja a Szövetség Közgyűlését
e) a Szövetség elnökének javaslatára a Szövetség Főtitkárának megválasztása, felmentése,
f) a Szövetség bizottságai elnökeinek megválasztása, felmentése, kivéve az Etikai
Bizottság és az Ellenőrző Bizottság elnökének megválasztása, felmentése,
g) az éves tagdíj valamint a póttagdíj mértékére vonatkozóan javaslatot terjeszt a
Közgyűlés elé,
h) a Közgyűlés elé terjeszti az éves költségvetési tervet, valamint az előző évről szóló
számviteli beszámolót,
i) javaslatot tesz a Szövetség tagjai közé történő felvételre,
j) dönt a Szövetség tagjának a tagdíjfizetés elmulasztása miatt történő kizárásáról,
kizárásra okot adó egyéb körülmény esetén javaslatot tesz a kizárásra vonatkozóan,
k) a 15. § /8/ bek. szerint dönt póttagdíj fizetési kötelezettségről,
l) a Közgyűlés elé terjeszti a Főtitkár éves versenyjogi megfelelési beszámolóját;
m) dönt mindazon, a Szövetség versenyjogi compliance felelőse által előterjesztett kérdésekben, amelyeket az Alapszabály vagy az SzMSz nem utal Közgyűlés vagy az Etikai Bizottság kizárólagos hatáskörébe;
n) dönt a hatáskörébe tartozó mindazon kérdésekben, amelyeket az Alapszabály vagy az SzMSz a hatáskörébe utal.
/11/ Az Elnökség tagja másik elnökségi taggal, – a Szövetség elnöke kivételével – vagy a Titkárságvezetővel együttesen jogosult képviselni a Szövetséget. 
/12/ A Szövetség által képviselt minden érdekképviseleti témához, illetve a Szövetség által jóváhagyott projekthez az Elnökség tagjainak sorából delegált szponzor tartozik, akinek feladata az adott kérdés vagy projekt felügyelete.
10. §
Az Elnök, az Alelnökök
/1/ A Szövetség Elnöke irányítja az Elnökség működését, amelynek keretében:
a) önállóan jogosult képviselni a Szövetséget,
a) gondoskodik az elnökségi ülés napirendjén szereplő kérdések tárgyalásának megfelelő előkészítéséről,
b) vezeti az Elnökség üléseit, elrendeli a szavazást és megállapítja annak eredményét,
gondoskodik a jegyzőkönyv vezetéséről és hitelesítéséről,
c) összehangolja a döntés-előkészítő tevékenységet és ellenőrzi a Közgyűlés és az Elnökség határozatainak és állásfoglalásainak végrehajtását,
d) irányítja az érdekképviselettel kapcsolatos feladatokat ellátó munkaszervezetet, gyakorolja a munkáltatói jogokat, kivéve a munkaviszony létesítését és megszüntetését, amelyről az Elnökség dönt,
e) szervezi a nemzetközi kapcsolatokat,
f) dönt mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak a Közgyűlés, az Elnökség vagy a
Szövetség más szervének kizárólagos hatáskörébe.
/2/ Az Alelnökök tevékenységét az Elnök hangolja össze és határozza meg tevékenységi körüket.
/3/ A Szövetség Elnökét – akadályoztatása esetén – az általa kijelölt Alelnök helyettesíti.
11. §
A Szövetség Főtitkára
[bookmark: _Hlk137114254]/1/ A Szövetség ügyintéző szervének szakmai vezetője a Főtitkár, aki a Szövetséggel munkaviszonyban állhat. A Főtitkárt az Elnök javaslatára az Elnökség választja meg. A Főtitkár feladata a Szövetség alapítási céljának megfelelő és a Szövetség, mint egyesület operatív működésének folyamatos biztosítása.
/2/ Ennek érdekében:
a) önállóan képviseli a Szövetséget az Elnökség iránymutatásai alapján
b) végrehajtatja a Közgyűlés és az Elnökség érdekképviselettel, partnerekkel való kapcsolattartással, sajtókommunikációval, vagy külön megállapodás alapján projekttel kapcsolatos határozatait, segíti az Etikai Bizottság határozatainak végrehajtását,
c) a Szövetség céljához kapcsolódó kérdésekben - a tagok javaslatait figyelembe véve – kezdeményezi az Elnökségnél az aktuális feladatok meghatározását, valamint azok ellátásához a tagok szakembereiből megfelelő szakértői csoportok szervezését,
d) megszervezi a kapcsolattartást a tagok és a Szövetség között,
e) megszervezi a kapcsolattartást a Szövetség, valamint a gazdaság-politika, a monetáris politika és a felügyeleti szervezetek irányítói, továbbá a jogszabály- alkotók között,
f) tevékenységéről rendszeresen beszámol az Elnökségnek, évente egyszer pedig a
Közgyűlésnek,
g) gondoskodik az Elnökségi ülés összehívásáról.
h) ellátja a Szövetség versenyjogi megfelelési szabályzatában előírt, versenyjogi compliance felelősi feladatokat
i) [bookmark: _Hlk137114630]gondoskodik a Szövetség nyilvántartásba vételéről, az adatváltozások bejelentéséről,
j) gondoskodik a Közgyűlés összehívásáról és a Közgyűlési döntési hatáskörbe tartozó ügyekben a szükséges dokumentumok elkészítéséről,
k) tevékenységéről évente egyszer beszámol a Közgyűlésnek,
l) irányítja a Szövetség gazdálkodását, az Elnökség által meghatározott körben utalványozási jogkört gyakorol,
m) az Ellenőrző Bizottság és a könyvvizsgáló ellenőrzése alatt gondoskodik a Szövetség könyveinek vezetéséről, az éves beszámoló és az éves költségvetési terv elkészítéséről,
n) működteti a Szövetség információs rendszerét,
o) gondoskodik és felelősséggel tartozik a Szövetség vagyoni eszközeinek szabályszerű, költségvetésben meghatározott célú felhasználásáról.
/3/ A Főtitkár (2) bekezdésben meghatározott feladatait akadályoztatása esetén az általa, tartós akadályoztatása esetén pedig az Elnökség által megbízott személy látja el. Az akadályoztatás akkor minősül tartósnak, ha az akadály előreláthatóan több mint 30 napon keresztül fennáll. Ebben az esetben az Elnökség a következő ülésén dönt a főtitkári feladatok ellátásáról.
[bookmark: _Hlk137117838]/4/ A Főtitkár tevékenységeinek biztosítására és a Szövetség központi ügyintézésére a Szövetség Titkárságot működtet, a feladatai ellátására Titkárságvezetőt alkalmaz. A Titkárságvezető felett a munkáltatói jogokat az Egyesület Elnöke gyakorolja, operatív munkáját a Főtitkár irányítja. A Titkárságvezető:
a) ellátja a Főtitkár melletti általános titkársági teendőket
b) a határidők nyilvántartását 
c) meghatározott ügyekben segíti a főtitkári koordinációs munkát 
d) kezeli bejövő és kimenő ügyiratokat, gondoskodik belső információs iratok, dokumentumok (pl. jelentés, beszámoló, tájékoztató, feljegyzés, emlékeztető, körlevél stb.) nyilvántartásáról
e) megszervezi az elnökségi, bizottság üléseit, a kapcsolódó adminisztratív feladatok ellátását, biztosítja a résztvevők közötti információáramlást, elkészíti az ezekről szóló emlékeztetőt, jegyzőkönyvet
12. §
[bookmark: _Hlk137117907]A Szövetség képviselete
[bookmark: _Hlk170142881]/1/ A Szövetséget az Elnök és a Főtitkár önállóan képviselik, az Elnökség tagjai másik elnökségi taggal, vagy a Titkárságvezetővel együttesen. A képviselet terjedelme: általános.
[bookmark: _Hlk137126514]/2/ Olyan személy, aki szervezeti képviseleti joggal nem rendelkezik, a Szövetség képviseletében kizárólag abban az esetben és olyan terjedelemben járhat el, amennyiben erre nézve érvényes és hatályos írásbeli meghatalmazással rendelkezik, az SzMSz 19.§-ban foglaltak figyelembevételével.
13. §
A Szövetség gazdálkodása
/1/ A Szövetség a tagdíjakból, beleértve a póttagdíjakat, a részére juttatott támogatói befizetésekből és esetleges egyéb jövedelmekből önállóan gazdálkodik. A Szövetség tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok – a tagdíj megfizetésén túl – a Szövetség tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.
/2/ Az éves tagdíj a Szövetség szerveinek, szervezeteinek működési költségeit és egyéb költségeket fedező alaptagdíjból, valamint az érdekképviseleti tagdíjból tevődik össze. A tagok az éves tagdíjat a tárgyév január 31. napjáig, az év közben belépő új tagok pedig a belépést követő 30 napon belül, időarányosan kötelesek megfizetni. A tagok a póttagdíjat az arról rendelkező határozatban megállapított határidőben kötelesek megfizetni. Késedelmes fizetés esetén a késedelmesen fizető taggal szemben a Szövetség jogosult késedelmi kamatot felszámítani, melynek mértéke a mindenkori jegybanki alapkamat kétszerese.
/3/ Az éves költségvetési tervet a Főtitkár készíti el, melyet jóváhagyásra benyújt az Ellenőrző Bizottságnak, majd az Ellenőrző Bizottság jóváhagyásával az Elnökségnek. Az éves költségvetést az Elnökség javaslatára a közgyűlés hagyja jóvá.
/4/ A tagdíjakból és póttagdíjakból a Szövetség működési költségei, a Szövetség célja szerinti tevékenységhez kapcsolódó költségek (beleértve a projektek, érdekképviseleti témák költségei) és egyéb költségek fedezhetők. Amennyiben a projektek, érdekképviseleti témák (a 15. § értelmezésében a továbbiakban együttesen: projekt) költségeinek a fedezete a tagdíj, illetve póttagdíj, akkor az érintett tagoknak az éves tagdíjon belül meghatározott érdekképviseleti tagdíj befizetése és az érdekképviseleti célú póttagdíj (a 15. § értelmezésében a továbbiakban együtt: érdekképviseleti tagdíj) befizetése használható fel.
/5/ A Szövetség által lebonyolított projektek önálló költségvetéssel bírnak. A projektek költségeire a projektben érintett tagvállalatok érdekképviseleti tagdíj befizetései, önkéntes hozzájárulása vagy egyéb bevételek nyújtanak fedezetet.
/6/ Projektet a Szövetség elnöksége, vagy valamely bizottsága kezdeményezhet. A projektet kezdeményező testület köteles javaslatot tenni a projekttel kapcsolatos költségek viselésének módjára. A projektről, a költségviseléshez kapcsolódó információkról a Szövetség e-mailben, a tagvállalat által megadott általános kapcsolattartó és Főtitkár e-mail címére küld tájékoztatást.
/7/ Amennyiben a projekt költségeit az érintett tagok önkéntes hozzájárulása fedezi, akkor a projekt költségekhez való hozzájárulás vállalásáról a tagvállalatok kötelesek a 15. § /6/ bekezdés szerinti felhívás alapján, a felhívásban meghatározott határidőre nyilatkozni oly módon, hogy a döntésük szerint kitöltött költség hozzájáruló nyilatkozatot eljuttatják a Szövetséghez. A határidő nem lehet 5 munkanapnál rövidebb. Amennyiben egy érintett tagvállalat a költség hozzájáruló nyilatkozatot nem juttatja el a megadott határidőre a Szövetséghez, a nyilatkozat a költségekhez való hozzájárulás megerősítésével kitöltöttnek tekintendő.
/8/ Amennyiben a projekt végrehajtása érdekképviseleti célú tagdíj felhasználásával történik, akkor a projekt indításának feltétele, hogy az érintett tagok, az érintett portfóliónak az előző naptári év fordulónapján fennálló arányában számított kétharmados többségével 15.§ /6/ bekezdés szerinti felhívás alapján a projekt indításához hozzájáruljanak. Amennyiben a projekt indításához póttagdíj befizetése szükséges, úgy erről az Elnökség az érintett tagok jelen pont szerinti többségi hozzájárulásával dönthet. Amennyiben vitatott, hogy valamely tag érintett-e a projektben, úgy erről a Közgyűlés jogosult dönteni.
14. §
A Szövetség megszűnése
A Szövetség megszűnésére a Ptk. 3:48. § (1) bekezdése, 3:83 §-a és a 3:84 §-a az irányadó.
15. §
Záró rendelkezések
/1/ A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az Civil tv. rendelkezéseit kell alkalmazni.
/2/ A Szövetség a Tagjaival különböző módokon keresztül tart kapcsolatot, melyek a következők: írásbeli-, személyes-, telefon-, fax-, elektronikus (e-mail) kapcsolat. Ahol a jelen Alapszabály írásbeli értesítést kíván meg, a nem személyes (igazolt) átadás útján tett nyilatkozatok ellenkező bizonyításig az alábbi időpontokban válnak hatályossá: () a munkanapon 16.00 óráig elküldött e-mail a dátum rovatában feltüntetett időpontban, ellenkező esetben a következő munkanapon; () a faxon küldött küldemény a fax készülék által nyomtatott sikeres továbbítást igazoló jelentésében megjelölt időpontban;() az ajánlott postai küldemény a Ptk. 3:91. § (4) bekezdése szerinti időpontban, () a Szövetség honlapján regisztrált e-mail címről küldött e-mail az elektronikus visszaigazolása napján, ennek hiányában az elküldést követő harmadik napon.
/3/ Amennyiben jelen Alapszabály vagy a Közgyűlés határozata alapján a Tag eredeti, cégszerű aláírását követeli meg, úgy annak a Tag azonosításra visszavezetett dokumentum-hitelesítés [AVDH] szolgáltatás igénybevételével vagy minősített elektronikus aláírással ellátott elektronikus nyilatkozat megküldésével is eleget tehet.  
/4/ Jelen egységes szerkezetbe foglalt Alapszabály tartalmazza a Közgyűlés által elfogadott valamennyi módosítását. A hatályba lépés napja: 2023.07.01.

Záradék
Alulírott Zs. Nagy István, mint a Szövetség elnöke és képviseletére önállóan jogosult, nyilatkozom, hogy Az alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a közgyűlés által elfogadott alapszabály módosítások alapján hatályos tartalmának.
Budapest, 2024. július …


…………………….
Zs. Nagy István
Elnök

Előttünk, mint tanúk előtt 
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